® Tillstands- och
@ tillsynsverket

Blankett for lamplighet och tillforlitlighet

Redogorelse over tillforlitlighet, lamplighet och yrkeskompetens

om férvaltningen

e Jdgare

¢ medlemmar och suppleanter i styrelsen samt
e verkstdllande direktéren och dennes stallféretradare
e och personer som kan jamstallas med dem

Redogoérelse ska [amnas dver foretagets forvaltning och féljande personer som har hand

Anmalan ska ldmnas ocksa for personer som inte ar finska medborgare.

Fragorna géller anmalarens verksamhet bade i Finland och i utlandet. Varje punkt i
blanketten ska besvaras. Om det inte finns ett svar pa ndgon punkt ska svaret vara "inget
att anmaéla”. Uppgifterna kan ocksd lamnas i en bilaga.

Personens egen anmalan

1. Uppgifter om foretaget

Namn

FO-nummer

Postadress

Posthummer

Postanstalt

Telefonnummer

E-postadress

2, Uppgifter om personen

Namn

Personbeteckning

Utdelningsadress

Posthummer

Postanstalt

Telefonnummer

E-postadress
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3. Befattningsbeskrivning (Ange ocksa vilket datum uppdraget borjar och slutar, om

utndmningen inte giller tillsvidare.)

Personens nya befattningsbeskrivning, uppgifter och ansvar i pantlaneinrattningen/
sbkandefdretaget

Utnamningen
galler
tillsvidare

]

Utnamningsdatum

Datum da uppdraget bérjar | Datum da uppdraget upphor

4. Meritforteckning

4.1 Utbildning (Ange i den har punkten sadana examen som &r relevanta for personens
yrke, examensaren for dessa och ldroanstalterna dar examen avlades.)

Laroanstalt

Examen

Examensar
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4.2 Tidigare arbetserfarenhet (Ange i den har punkten arbetsplatser som ar vasentliga med
tanke pa skotseln av arbetsuppgifterna; arbetsgivarnas namn, anstéllningsperioder,
befattningsbeskrivningar och vilka ansvarsomraden som hérde till arbetet. Ange dessutom
om arbetet fortgar trots att personen utndmns till uppdraget som avses i 3 punkten.)

4.3 Viktigaste fortroendeuppdrag (Ange i den har punkten sddana fértroendeuppdrag som
kan ha betydelse med tanke p& skétseln av personens uppgifter; till exempel ledamot i en
styrelse eller revisorsuppdrag.)
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5. Innehav och Ovriga ekonomiska bindningar

Uppge i den hér punkten sddana innehav och ekonomiska bindningar som kan paverka
personens oberoende att inneha uppgifter i en pantlaneinrattning.

Innehav och dvriga ekonomiska bindningar Innehavsprocent

6. Betalningsstorningar, skuldsaneringar och ekonomiska oklarheter

Uppge i den har punkten uppgifter om registrerade offentliga betalningsanmarkningar,
konkurser, foretagssaneringar, skuldsaneringar eller meddelande om naringsférbud samt
uppglfter om arenden som utsoknlngsmyndlgheten behandlar eller har behandlat under de
tva senaste aren fére datumet d3 anmalan lamnas (samma uppgifter som pa intyget fran
utsékningsregistret). Uppge ocksa pagdende rittegdngar som géller ekonomiska &renden
eller andra ekonomiska oklarheter som kan ha betydelse for skétseln av uppdraget eller
bevarat fortroende for foretagets verksambhet.
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7. Anmiirknings- och klanderforfaranden mot personen

Uppge i den har punkten beslut av t.ex. marknadsdomstolen, myndigheter, fondbdrsens
disciplindara namnd, fondbdrsens styrelse, styrelser i optionsforetag, styrelsen i Finlands
Vardepapperscentral, revisionsnamnden eller advokatférbundet, dvs. anmarkningar,
varningar, vite, disciplinbot enligt sjalvregleringsnormerna och indragning av rattigheter.

8. Andra eventuella omstindigheter som den som lamnar anmailan sjalv anser vara
vasentliga vid provningen av personens tillforlitlighet, lJamplighet och
yrkeskompetens for det aktuella uppdraget

9. Underskrift

Jag intygar att uppgifterna ovan ar riktiga och forbinder mig att anmala eventuella
forandringar i dem.

Ort och datum Underskrift

Namnfortydligande
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Foretagsledningens anmiilan

Foretaget svarar for att anmalan gors for styrelseledamadter, suppleanter, verkstallande
direktéren och eventuell stallféretradare for verkstallande direktéren samt andra personer
som har hand om féretagets forvaltning.

Foretaget anmaler att det har sakerstallt att

e personens yrkeskompetens och tidigare arbetserfarenhet uppfyller de krav som
uppdraget staller

o fbdretaget kanner till de fértroendeuppdrag, innehav och ekonomiska bindningar som
paverkar personens oberoende och att deras inverkan pa hur personen skéter
uppgifterna har bedémts

e personen inte har sddana betalningsanmarkningar eller ekonomiska oklarheter som
kan ha betydelse for hur personen skdter uppdraget eller bevarandet av fortroendet
for foretagets verksamhet

e en beddmning av verkningarna av eventuella klander- och anmarkningsférfaranden
mot personen ar gjord

o fdretaget har beaktat dvriga omsténdigheter som det har fatt kinnedom om och som
kan anses vara vasentliga for bedémningen av personens tillforlitlighet, Iamplighet
och yrkeskompetens fér uppdraget som hen ska utses till.

Samtidigt meddelar foretaget att det har kontrollerat att personen inte ar forsatt i konkurs,
inte har fatt sin handlingsbehdrighet begrénsad eller har meddelats naringsférbud.

Negativa omstandigheter som kom fram vid bedémningen men som inte utgjorde hinder for
utnamningen:

Ort och datum Underskrift av foretagets styrelse/verkstallande
direktéren/av denne befullmaktigad person

Namnfortydligande

Tillstands- och tillsynsverkets kontaktuppgifter

Tillstdnds- och tillsynsverkets kontaktuppgifter
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) Regionférvaltningsverket

Blankett for lamplighet och tillforlitlighet

Redogorelse over tillforlitlighet, lamplighet och yrkeskompetens

om férvaltningen

e Jdgare

¢ medlemmar och suppleanter i styrelsen samt
e verkstdllande direktéren och dennes stallféretradare
e och personer som kan jamstallas med dem

Redogoérelse ska [amnas dver foretagets forvaltning och féljande personer som har hand

Anmalan ska ldmnas ocksa for personer som inte ar finska medborgare.

Fragorna géller anmalarens verksamhet bade i Finland och i utlandet. Varje punkt i
blanketten ska besvaras. Om det inte finns ett svar pa ndgon punkt ska svaret vara "inget
att anmaéla”. Uppgifterna kan ocksd lamnas i en bilaga.

Personens egen anmalan

1. Uppgifter om foretaget

Namn

FO-nummer

Postadress

Posthummer

Postanstalt

Telefonnummer

E-postadress

2, Uppgifter om personen

Namn

Personbeteckning

Utdelningsadress

Posthummer

Postanstalt

Telefonnummer

E-postadress
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3. Befattningsbeskrivning (Ange ocksa vilket datum uppdraget borjar och slutar, om

utndmningen inte giller tillsvidare.)

Personens nya befattningsbeskrivning, uppgifter och ansvar i pantlaneinrattningen/
sbkandefdretaget

Utnamningen
galler
tillsvidare

]

Utnamningsdatum

Datum da uppdraget bérjar | Datum da uppdraget upphor

4. Meritforteckning

4.1 Utbildning (Ange i den har punkten sadana examen som &r relevanta for personens
yrke, examensaren for dessa och ldroanstalterna dar examen avlades.)

Laroanstalt

Examen

Examensar
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4.2 Tidigare arbetserfarenhet (Ange i den har punkten arbetsplatser som ar vasentliga med
tanke pa skotseln av arbetsuppgifterna; arbetsgivarnas namn, anstéllningsperioder,
befattningsbeskrivningar och vilka ansvarsomraden som hérde till arbetet. Ange dessutom
om arbetet fortgar trots att personen utndmns till uppdraget som avses i 3 punkten.)

4.3 Viktigaste fortroendeuppdrag (Ange i den har punkten sddana fértroendeuppdrag som
kan ha betydelse med tanke p& skétseln av personens uppgifter; till exempel ledamot i en
styrelse eller revisorsuppdrag.)
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5. Innehav och Ovriga ekonomiska bindningar

Uppge i den hér punkten sddana innehav och ekonomiska bindningar som kan paverka
personens oberoende att inneha uppgifter i en pantlaneinrattning.

Innehav och dvriga ekonomiska bindningar Innehavsprocent

6. Betalningsstorningar, skuldsaneringar och ekonomiska oklarheter

Uppge i den har punkten uppgifter om registrerade offentliga betalningsanmarkningar,
konkurser, foretagssaneringar, skuldsaneringar eller meddelande om naringsférbud samt
uppglfter om arenden som utsoknlngsmyndlgheten behandlar eller har behandlat under de
tva senaste aren fére datumet d3 anmalan lamnas (samma uppgifter som pa intyget fran
utsékningsregistret). Uppge ocksa pagdende rittegdngar som géller ekonomiska &renden
eller andra ekonomiska oklarheter som kan ha betydelse for skétseln av uppdraget eller
bevarat fortroende for foretagets verksambhet.
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7. Anmiirknings- och klanderforfaranden mot personen

Uppge i den har punkten beslut av t.ex. marknadsdomstolen, myndigheter, fondbdrsens
disciplindara namnd, fondbdrsens styrelse, styrelser i optionsforetag, styrelsen i Finlands
Vardepapperscentral, revisionsnamnden eller advokatférbundet, dvs. anmarkningar,
varningar, vite, disciplinbot enligt sjalvregleringsnormerna och indragning av rattigheter.

8. Andra eventuella omstindigheter som den som lamnar anmailan sjalv anser vara
vasentliga vid provningen av personens tillforlitlighet, lJamplighet och
yrkeskompetens for det aktuella uppdraget

9. Underskrift

Jag intygar att uppgifterna ovan ar riktiga och forbinder mig att anmala eventuella
forandringar i dem.

Ort och datum Underskrift

Namnfortydligande
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Foretagsledningens anmiilan

Foretaget svarar for att anmalan gors for styrelseledamadter, suppleanter, verkstallande
direktéren och eventuell stallféretradare for verkstallande direktéren samt andra personer
som har hand om féretagets forvaltning.

Foretaget anmaler att det har sakerstallt att

e personens yrkeskompetens och tidigare arbetserfarenhet uppfyller de krav som
uppdraget staller

o fbdretaget kanner till de fértroendeuppdrag, innehav och ekonomiska bindningar som
paverkar personens oberoende och att deras inverkan pa hur personen skéter
uppgifterna har bedémts

e personen inte har sddana betalningsanmarkningar eller ekonomiska oklarheter som
kan ha betydelse for hur personen skdter uppdraget eller bevarandet av fortroendet
for foretagets verksamhet

e en beddmning av verkningarna av eventuella klander- och anmarkningsférfaranden
mot personen ar gjord

o fdretaget har beaktat dvriga omsténdigheter som det har fatt kinnedom om och som
kan anses vara vasentliga for bedémningen av personens tillforlitlighet, Iamplighet
och yrkeskompetens fér uppdraget som hen ska utses till.

Samtidigt meddelar foretaget att det har kontrollerat att personen inte ar forsatt i konkurs,
inte har fatt sin handlingsbehdrighet begrénsad eller har meddelats naringsférbud.

Negativa omstandigheter som kom fram vid bedémningen men som inte utgjorde hinder for
utnamningen:

Ort och datum Underskrift av foretagets styrelse/verkstallande
direktéren/av denne befullmaktigad person

Namnfortydligande

Regionforvaltningsverkens kontaktuppgifter

Regionforvaltningsverkens kontaktuppgifter
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